‘ No. de Solicitud : 1110400002012

Fecha de Recepcién: 13/09/2012
Fecha de Respuesta: 07/11/2012
- RESPUESTA DE SOLICITUD DE

INFORMACION Unidad Administrativa que da
respuesta: Recursos Humanos

C. Federico Acosta Covarrubias

PRESENTE

Dando respuesta a la solicitud de informacion 1110400002012, requerida a
través del sistema Infomex, me permito hacer referencia a su pregunta de
manera textual a continuacion:

“Se solicita la informacion del personal dado de baja en el periodo del 01
de enero de 2010 al 12 de septiembre de 2012.

Son necesarios los datos del personal dado de baja por despido y por
separacion voluntaria.

Se anexa archivo con la informacion que se solicita de cada una de las
bajas.”

Es importante sefialar que el CRITERIO/009-10 emitido en el IFAl menciona la
no obligacion de generar documentos “ad hoc”; dicho criterio es citado
acontinuacion:

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos
ad hoc para responder una solicitud de acceso a la informacién. Tomando
en consideracion lo establecido por el articulo 42 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, que establece
que las dependencias y entidades soOlo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades
no estan obligadas a elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de informacion, sino que deben garantizar el acceso a la informacién con la que
cuentan en el formato que la misma asi lo permita 0 se encuentre, en aras de
dar satisfaccion a la solicitud presentada.

Expedientes:
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0438/08 Pemex Exploracion y Produccion — Alonso Lujambio Irazdbal
1751/09 Laboratorios de Biologicos y Reactivos de México S.A. de C.V. —
Maria Marvan Laborde

2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard
Mariscal

5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad Zaldivar
0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal

Cita del Criterio antes mencionado:
http://www.ifai.org.mx/descargar.php?r=/pdf/criterios/&a=Criterio%20%2009-
10%20Elaboraci%F3n%20de%20documentos%20ad%20hoc.pdf

Por lo anterior, nos reservamos el derecho de llenar el archivo en Excel anexo a
su solicitud, sin embargo presentamos de manera puntual un resumen de los
datos mas relevantes de su peticion, haciendo la observacion de que no
mostraremos los nombres de las personas por cuestiones de seguridad, ya que
estos datos muestran los montos de sus liquidaciones y/o finiquitos recibidos y
por tal motivo pueda poner en riesgo a su persona; ademas de considerarse
informacion confidencial de acuerdo a los articulos 18 en su fraccion Il y articulo
20 en sus fracciones |, Il y VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental.

A continuacion se muestra el resumen de los datos relevantes.

Casusa(s)dela Nuamero de

Baja y/o despido. personas

FINIQUITO 46
2010 17
2011 10
2012 19
LIQUIDACION 56
2010 5
2011 12
2012 39

Total | 102
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http://www.ifai.org.mx/descargar.php?r=/pdf/criterios/&a=Criterio%20%2009-10%20Elaboraci%F3n%20de%20documentos%20ad%20hoc.pdf
http://www.ifai.org.mx/descargar.php?r=/pdf/criterios/&a=Criterio%20%2009-10%20Elaboraci%F3n%20de%20documentos%20ad%20hoc.pdf

Nimero de HRonto del Finiquito (Liquidado,

Tipo de Personal

personas propuesto yfo aproximado.)
ADMIMISTRATIVO o 5 781,154.44
2010 4q 5 95,234,597
2011 2 5 211,337.68
2012 3 5 474,581,739

MANDO MEDIO 2 5 2,724,318.69
2010 1 ) 396,273, 44
2011 1 ) 2,368,035.25

28,176,846.06

Ao Montos Totales

2010 S 2,145,607.02
2011 S 6,800,371.90
2012 S 19,230,867.14

Total S 28,176,846.06

Sin mas por el momento, quedamos a sus apreciables ordenes.

Atentamente,

UNIDAD DE ENLACE.

Nota: La solicitud de informacion quedaré registrada para futuras consultas en nuestra pagina Web en el
apartado Transparencia.
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